2024-2025 1ra Reunion Comité Directivo de Radio Universidad
25 de septiembre de 2024
PRESENTES
Julia Y. Vélez Gonzalez
Susanne Marte Trestrail
José A. Gonzalez Taboada
Carlos Sanchez Zambrana
Yomarie Garcia De Jesus
Krizia L. Rojas Ortiz
Vanessa Villanueva Torres
Tannia del Valle Diaz
Leilany Z. Boria Figueroa
Miriam B. Toledo David
Edward J. Maldonado Rosa
Daniel Rodriguez Leon

En la reunion liderada por Julia Y. Velez Gonzdlez, se abordaron diversos temas relacionados con la
Universidad para el afio académico 2024-2025, incluyendo la preparacion de documentos y dibujos
para revision, la eleccion de camaras para una presentacion y la planificacion de una pintura
programada para el 26 de octubre. Se enfatiz6 la urgencia de encontrar a un artista para la pintura y se
discutio la posibilidad de realizar una presentacion en una casa abierta. Ademas, se presento una
propuesta para transformar la fachada de Radio Universidad en un mural interactivo que refleje la
identidad musical de la institucion, con la participacion activa de los asistentes en la discusion sobre el
disefio y los aspectos logisticos del proyecto.

Asimismo, se revisaron las actividades del Departamento de Desarrollo y se discutid el plan de
autoevaluacion, destacando la importancia de la documentacion y la participacion de estudiantes,
profesores y miembros de la comunidad. Se mencionaron los desafios relacionados con la falta de
presupuesto y la necesidad de reclutar ayuda externa, asi como la apertura del proceso a la
participacion de todos los interesados. La reunion concluy6 con la presentacion de un informe sobre la
creacion de una carpeta de informes y actas, y se respondieron preguntas sobre este tema, asegurando
que se mantenga una comunicacion clara y efectiva entre todos los involucrados.

Discusion sobre presentaciones v fechas de pintura

Julia Y. Velez Gonzalez habld sobre la preparacion de documentos y dibujos para revision, la
seleccion de camaras para la presentacion y la fecha de una pintura para el 26 de octubre. También se
menciono la necesidad de encontrar a alguien para realizar la pintura.
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Reunién de la Universidad del ano académico 2024-2025

Julia Y. Velez Gonzélez inici6 la reunion presentando la agenda, que abarcaba temas como la
aprobacion de actas, informes mensuales, evaluacion interna de la universidad, revision de
reglamentos y proyectos de renovacion de instalaciones. Se destaco la discusion sobre la propuesta de
renovacion de la fachada de la universidad, presentada por Mayra Jiménez y Camila Herndndez, con
la participacion de los asistentes.

Propuesta de Mural para la Fachada de Radio Universidad

Julia Y. Velez Gonzélez y Camila Sanchez discuten la importancia de darle vida a la fachada de Radio
Universidad a través de un mural que refleje la identidad musical de la institucion. Proponen utilizar
colores y gréficas relacionadas con la musica, asi como una aplicacion interactiva que permita a las
personas crear sonidos codificados a partir de los colores del mural.

Discusion sobre el Proyecto de Redisefio del Edificio

Julia Y. Velez Gonzalez present6 ideas para el redisefio del edificio, incluyendo la integracion del
logo y la programacion visual. Se discutieron aspectos logisticos y se plantearon propuestas para
mejorar la fachada con el objetivo de atraer a los usuarios, incluyendo la implementacion de bocinas y
la consideracion de costos.

Actualizaciones del Departamento de Desarrollo v Noticias

Julia Y. Velez Gonzalez detallo las actividades del Departamento de Desarrollo, destacando un mini
festival, transmisiones en vivo y colaboraciones. Ademas, informé sobre las noticias y proyectos del
Departamento de Noticias, incluyendo talleres, charlas y colaboraciones con instituciones culturales y
educativas.

Informe sobre la creacidén de una carpeta de informes vy acta

Julia Y. Velez Gonzalez presenta un informe sobre la creacion de una carpeta de informes y actas, y
responde a preguntas sobre el mismo. Se discute la subida de documentos y la necesidad de asegurar
que la informacion llegue a todos los participantes de la reunion.

Evaluacion de la estacion de radio

Planificacion y mejora continua

Planificacién del Proceso de Autoevaluacion

Julia Y. Velez Gonzalez explica el proceso de autoevaluacion, destacando la importancia de la
participacion de diferentes areas y la necesidad de reclutar ayuda externa. Se discuten posibles costos
asociados al proceso y se plantea la posibilidad de involucrar a la comunidad en ciertos aspectos.

PO Box 21305
San Juan PR 00931-1305

Teléfono directo (787) 763-4699
Dentro del recinto: ext. 85551

Patrono con Igualdad de Oportunidades en el Empleo M/M/VI
Equal Employment Opportunity Employer M/W/V/D



Susanne Marte
Gerente General
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